-DomusVi s‘engage

Présent sur I'ensemble de champs de compétences de I'offre de service aux afnés
depuis des années, Le groupe DOMUSVI a acquis la capacité enviable et reconnue
de comprendre, d'apprécier et promouvoir la diversité sous toutes ses formes

La position unique et la force de notre groupe repose en partie sur notre démarche
globale : considérer chaque employé et chaque client, résident et patient avec
équité et respect

Parce que la pluralité fait la richesse d'une entreprise et que la poursuite de cette
voie est une priorité de la politique du groupe, DOMUSVI souhaite favoriser

I'intégration de travailleurs handicapés

DomusVi s'engage a :

(] Soutenir I'embauche des personnes handicapées

] Maintenir dans I'emploi les travailleurs handicapés

(] Insérer durablement les travailleurs handicapés grace a la mise en place de
stages et formations professionnelles

(] Adapter I'environnement de travail pour un meilleur accueil des travailleurs
handicapés

(] Sensibiliser le personnel par la formation, l'information et la communication

Si vous souhaitez adhérer a cette démarche et vous intégrer dans le groupe
DOMUSVI, nous vous invitons a nous contacter pour toute demande de
renseignement complémentaire ou transmettre votre candidature :

assistante-drh@domusvi.com

Vous pouvez également consulter la liste des postes disponibles actualisée sur :

www.domusvi.com/recrutement/postesdisponibles
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